
嗇色園主辦可譽中學暨可譽小學 

運用「學校發展津貼」報告書 (2008-2009)  

執行計劃  
舉行 

時間  
負責人 

參與

人數
活動內容  評估方法 成效  建議／跟進  

增聘一位全職老師

曾煥釗(任教英文科)

08年9月至

09年8月 

 

英文科 
負責老師

全體

學生

教授部份中學英文班級，以

減輕英文老師的整體教擔，

讓老師可騰出空間處理新高

中課程發展及校本評核。 

‧ 詢問師生

意見。  

．全職老師表現理想。 

．能減輕部份老師的教

擔，讓有關同事有較充

裕的時間發展新高中

課程及校本評核。 

．由於增聘老師有助英文科發

展，下年度擬續聘。  

外購戲劇科服務，發

展校本及帶領劇社

活動 

 

08年9月至

09年7月 
戲劇科 

負責老師

小學

全體

學生

協助老師發展及策劃戲劇

課。  
‧觀察學生表

現。 

‧詢問相關老

師意見。 

．有關員工之專業知識，

可協助本校老師發展

新課程，讓學生能透過

戲劇教育，更容易掌握

及表達情緒。  

．學生對有關活動甚感興

趣。   

．下學年將繼續外購服務，發展

戲劇科課程。  

  

增聘一名訓育助理 

全年 
學生成長

組負責 

老師 
全校

訓育助理協助老師執行訓育

及輔導工作。  
 

•收集老師對

學 生 整 體

行 為 表 現

的意見。 

•統計學生違

規次數。 

．訓育助理工作態度盡

責、表現理想，能協助

老師執行訓育及輔導

工作，使有關教師可騰

出空間，處理其他工

作。 

．下年度將繼續聘請支援學生

成長工作的訓育助理 ，協助

老師進行有關工作。 



外購翻譯服務 

全年 副校長 全校

協助翻譯校內通告(中譯

英)，減輕老師工作。 
•觀察翻譯水

平。 

•外購服務以減輕老師非

教學工作。 

．能減輕老師行政工作，但翻

譯質素參差，下年將聘請全

職人員負責項目。 

外購服務，協助發展

普教中課程 

全年 
中文科 

主任 

小學

全體

學生

•提供意見，協助老師更暢順

地以普教中。 

•製作教材及作老師培訓活

動。 

•透過觀課，提昇老師教學能

力。 

‧學生問卷調

查老師及學

生意見。 

•駐校專家工作未投入，

過於商品化，未能真正

投入教育活動，成效令

人失望。 

．不再採用專家服務。 

．學校老師將自行處理各項課

程改革工作。 

聘請專家顧問，協助

發展生物科技課程 

全年 
科學科 

負責老師
全校

•提供意見，協助建立課程及

製作教材。 

•主持部份課堂教學及實驗課

程。 

•帶領科學團隊活動。 

‧學生問卷調

查 老 師 及

學生意見。

 

•顧問專家熱心工作，投

入 學 校 科 學 發 展 活

動，深得家長及學生愛

戴。 

‧能帶領學生參加全港公

開性比賽，並獲最高獎

項。 

．下年度將繼續聘請專家駐校。 

 

財政報告：    

項目 收入 支出 盈餘 

2008-2009 撥款 760,531.00     

聘請教師    408,380.00   

戲劇導師 - 外購   137,500.00   



聘請訓育助理   169,486.71   

外購翻譯服務   1,836.14   

生物科技教育顧問   104,000.00   

普教中文課程顧問 - 外購   143,000.00   

總額： 760,531.00 964,202.85 (203,671.85)

虧蝕由擴大營辦整筆津貼支付     (203,671.85)

 


